i digitalis jolét
] nanprofit kft.

3/2020. (1.31.) szamu iigyvezetdi utasitas

1. Jelen ligyvezet6i utasitissal kiadom a Digitalis J6lét Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

2. Jelen tigyvezet6i utasitassal kiadott Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat 2020. januar 31.
napjan 1ép hatalyba.

3. Jelen ugyvezetSi utasitdssal kiadott Szervezeti ds Mikddési Szabalyzat a Tarsasig
valamennyi munkavallaléja és a Tarsasaggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
allo személy szdmara kotelezd érvényfi.

Budapest, 2020. januar 31.

..................................................

Jobbagy Laszlé
ligyvezetd
Digitalis J6lét Nonprofit Kft.






Kihirdetve a 3/2020. (1.31.) szamu iigyvezetéi Intézményi hatalya:
utasitissal Digitalis J6lét Nonprofit Kft.

Személyi hatalya:

Tarsasag minden munkavallaldja
és munkavégzésre iranyulé6 egyéb
jogviszonyban 4116 személy

Hatalybalépés napja: 2020. januar 31.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

digitalis jolet
nonprofit Kft.




I. FEJEZET
A TARSASAG ADATAL, JOGALLASA, ALAPTEVEKENYSEGE ES CELJA
Tarsasag alapadatai

Elnevezése: Digitalis Jolét Nonprofit Korltolt Felel6sségii Térsasag
Réviditett elnevezése: Digitalis Jo1ét Nonprofit Kft.

Székhelye: 1016 Budapest, Naphegy tér 8.

Telephelye: 1016, Budapest, Gellérthegy utca 30-32.

Nyilvantarté cégbirésag: Févarosi Torvényszék Cégbirosaga
Cégjegyzékszam: 01-09-986454

Adészama: 23733251-2-41

Statisztikai szamjele: 23733251-7490-572-01

Fidktelepe: 3519 Miskolc, Igl6i utca 2.

Nyilvéantarté cégbirésag (fidktelep): Miskolci Torvényszék Cégbirdsaga
Cégjegyzékszama (fidktelep): 05-09-023162

Honlapja: www.djnkft.hu

Tarsasag jogillasa

A Térsasag a Magyar Allam 100%-o0s tulajdonaban 4ll6, egyszemélyes kozhaszni nonprofit
korlatolt felel6sségii tarsasag, a tulajdonosi jogokat az Innoviciés &s Technologiai
Minisztérium gyakorolja.

Tarsasig alaptevékenysége (kézhasznii tevékenysége) és célja

A Tarsasag az Alapité Okiratban meghatarozott kézhasznit céljainak elérése érdekében végzi
tevékenységét.

A Térsasag alapvetd szakmai feladata a Digitalis J6lét Program, mint a Kormany atfogé
tarsadalompolitikai szempontrendszer keretében megvaldsitand6 feladatok végrehajtasaban
torténé  kozremiikodés, annak koordinalasa, hatékony megvalositasénak elbsegitése, a
végrehajtashoz szitkséges el6zetes megalapoz6 szakért6i tanulmanyok beszerzése, a
végrehajtasban részt vevd szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartas, adatgyijtés és
informacidnyujtas, digitalizaciéval kapcsolatos szakértdi és szervezbi feladatok ell4tdsa.

A Digitalis J6lét Program vegrehajtasaval Osszefliggd egyes feladatokrol, valamint a
Kormanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokségrol sz616 268/2010. (XIL 3.) Korm. rendelet
modositasarol sz616 127/2017. (V1. 8.) Korm. rendeletben meghatirozott feladatokat latja
el.



II. FEJEZET
A TARSASAG IRANYITASA ES ELLENORZESE
Alapité

A Térsasdg a Magyar Allam (a tovabbiakban: Alapit6) tulajdondban all6 egyszemélyes
ko6zhasznu nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag.

Tulajdonosi joggyakorlo

Az Alapitét megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességének gyakorloja az
Innovaci6és és Technoldgiai Minisztérium (székhely: 1011 Budapest, Fé u. 44-50., PIR-
torzsszam: 764410, adoszam: 15764412-2-41). A tarsasag feletti tulajdonosi jogkort — az
innovacidért és technologiaért felelds miniszter altal atruhdzott hatdskorben — a kdzigazgatasi
allamtitkar gyakorolja.

A Térsasag Alapitéjanak sajat hataskdrébe tartozéd ligykoroket - a vonatkoz6 jogszabalyokra
figyelemmel - a Tarsasag Alapito Okirata nevesiti.

Szakmai Vezeté

A Miniszter felkérése alapjan szakmai vezeto segiti az ligyvezeté munkdjét. A szakmai vezetd
javaslattal élhet a Tarsasag szakmai feladatellatasat illetden.

A szakmai vezetd ezen mindségében képviseli a Tarsasigot a kormdnyzati szereplokkel,
szakmai és civil szervezetekkel torténd egylittmiikodés soran. A szakmai vezetd mind hazai,
mind nemzetkdzi forumokon képviseli a Digitalis J6lét Programot, tartja és szervezi a
nemzetk$zi kapcsolatokat.

A Miniszter kijel6lése alapjan a szakmai vezetd, a Kormany javaslattevd €s véleményezd
tevékenységet végzé szerveként, testiileteként létrehozott Digitalis Jolét Tarcakozi
Munkacsoport (DJTM) vezetd-helyettese.

Ugyvezetd

A Tiarsaségot a jogszabalyokban meghatéarozott feladat- és hatiskérben eljarva az ligyvezetd
vezeti. Az ligyvezetd 6nélléan képviseli a tarsasagot harmadik személyek, hatdsagok, birosagok
elétt, tovabba cégjegyzési joga altalanos és 6néllo. Az iigyvezetd képviseleti és cégjegyzési
jogat kizarélag a tulajdonosi joggyakorl6 korlatozhatja.

A Tiarsasag ligyvezetdje a hatalyos jogszabalyok és az Alapité Okirat éltal meghatirozott
korben szervezi és irdnyitja a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat, végzi a Tarsasag



ugyvezetése korébe tartozé feladatokat, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Tarsasag
munkavallaléi felett, és végrehajtja a tulajdonosi Joggyakorlé hatérozataiban foglaltakat.

Az ligyvezetd az Alapité Okiratban meghatarozott elézetes véleményezést, jovahagyast, vagy
dontést igénylé tigyeket - a sziikséges dokumentumok megkiildésével - kételes eléterjeszteni a
Feluigyel6bizottsag, a tulajdonosi joggyakorld, illetve az allandé konyvvizsgalo6 részére.

Az Ugyvezetd felelés a Tarsasag feletti egységes irdnyitasi, valamint be- és elszdmoltatasi
rendszer fenntartasaért, zavartalan miikédtetéséért.

Az ligyvezetd koteles legalabb kéthetente szemeélyes konzulticiés lehetdséget biztositani a
szakmai vezetének.

Az Ugyvezetd felelos a Szervezeti és MiikSdési Szabélyzatnak, valamint a hatalyos
jogszabalyok altal el6irt, illetve a megfeleloen szabalyozott miikodéshez sziikséges tovabbi
szabalyzatok megalkot4saért.

Az ligyvezetd felelés a munkarend, az iigyintézés és iratkezelés, valamint a gazdalkodis
szabalyainak betartasaért és betartatasaért.

Az ligyvezetd eloterjeszti a szakmai vezetd részére az altala Jjovéhagyott, a Tarsasag szamviteli
Jogszabalyok szerinti éves beszamol6jat, és a pénziigyi gazdalkodasara, befektetési politikdjara
vonatkoz6 javaslatit.

Az ligyvezetd felelds a pénziigyi és a szamviteli Jjogszabélyokban elbirt beszamolasi,
tajckoztatasi, ellen6rzési és egyéb kotelezettségek teljesitéséért.

Az ligyvezetd koordindlja a gazdalkodasi, penziigyi, szimviteli, elemzési, tervezési
vagyongazdalkodasi dokumentécids tevékenységek ellatasat.

Az tigyvezetd koordinalja és feliigyeli a koltségvetési tamogatasok, a sajat bevételek és az
eurdpai uni6s palyazati forrasok felhasznalasanak folyamatat, szabalyszerti felhasznalasat.

Az Ugyvezetd iranyitja és koordindlja a személyzeti ligyeket, felelés a Tarsasag
huméneréforras-gazdalkodasaért.

Az ligyvezeté a tulajdonosi joggyakorlé 4ltal jovéhagyott Javadalmazasi Szabélyzat
figyelembevételével meghatirozza a Tarsasdg személyi juttatésait, létszém-, bér- &s
javadalmazasi rendszerét.

Az ligyvezeté figyelemmel kiséri a Tarsasdg informatikai, nyilvantarté és szolgaltatod
rendszereinek hiteles, megbizhaté és biztonsigos lUzemeltetését, gondoskodik a Tarsasag
honlapjan feltiintetett adatok naprakészen tartasarél.



Az ligyvezetd iranyitja az adatok védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat.

Az iigyvezetd felel a kozérdekii bejelentésekkel, valamint a jogszabalyi elbirason, illetve a
tulajdonosi joggyakorl6 altal igényelt adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok teljesitéséért.

Az iigyvezetd gondoskodik a Tarsasag feladatkorébe tartozo kozfeladatok végrehajtasarol, a
szervezeti milkodés targyi, személyi és pénziigyi feltételeinek biztositasarol.

Az ligyvezett akadalyoztatisa esetén az Ugyvezet6-helyettesek altalanos jogkorrel
helyettesitik, akik ezen feladataikat az tigyvezetd rendelkezése és szakmai iranymutatasa szerint
latjak el.

Ugyvezeto-helyettes
Az iigyvezetd feladat- és hataskorének ellatdsat 3 ligyvezetd-helyettes tamogatja.

Az operativ iigyvezeté-helyettes az ligyvezetd rendelkezése alapjan kozvetleniil iranyitja a
Tarsasag mitkodtetését, feladatellatasanak operativ tdmogatésat végzd belso miikédési teriilet
tevékenységét.

A stratégiai és technolégia, valamint a kompetenciafejlesztési iigyvezeto-helyettesek az
iigyvezetd rendelkezése alapjan a hozzdjuk tartozé diviziok és egyéb projektek
feladatellatasanak szakmai timogatasat, irdnyitasat végzik.

Feliigyelébizottsag

A Feliigyelébizottsag fo feladata, hogy az Alapitd szdméra az ligyvezetést a Tarsasag
érdekeinek megovasa céljabol ellendrizze. A Feliigyelobizottsag jogait, kotelezettségeit,
feladat- és hatdskorét a Tarsasag Alapito Okirata tartalmazza.

Konyvvizsgalo

A Tarsasdg a szamvitelr6l szolo torvény szerinti beszdmolé valodisaganak s
jogszabalyszerliségének ellen6rzésére, valamint a lényeges iizleti jelentések megvizsgalasa
érdekében konyvvizsgalét alkalmaz. A konyvvizsgilo feladata, hogy gondoskodjon a
szamviteli tdrvényben meghatirozott konyvvizsgalat elvégzésérdl, és ennek soran
mindenekelétt annak megéllapitasarél, hogy a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoloja
megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba megbizhaté és valds képet ad-¢ a Téarsasag vagyoni €s
pénziigyi helyzetérdl, miikodésének eredményérol.

III. FEJEZET

A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

A Téarsasag 6néllo szervezeti egységei: divizio, iroda és titkarsag.
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A Térsasag szervezeti felépitését az 1. szamt melléklet tartalmazza.

Az ligyvezetd kozvetlen irdnyitasa al4 tartoz6 szervezeti egysegek feladat- és hataskorét az /.
szamu fliggelék tartalmazza,

Az lUgyvezetd kozvetett, az operativ ligyvezetS-helyettes, a stratégiai és technolégiai
tgyvezetd-helyettes, valamint a kompetenciafejlesztési ugyvezeté-helyettes kozvetlen
irdnyitasa al4 tartozé szervezeti egységek feladat- és hataskorét a 2. szdmu fiiggelék tartalmazza.
Az egyes munkafolyamatok leirasat tartalmazo abrakat a 3. szdmij Siiggelék tartalmazza.

A Tarsasédgnal a szitkség szerinti eltérésekkel alkalmazandé iratmintdkat a 4. szdmu fiiggelék
tartalmazza.

A Tarsasag alaptevékenységéhez kapesolédo szakmai feladatainak ellatasara az alabbi divizidk
mukd&dnek:

A stratégiai és technoldgia ugyvezetS-helyettes kozvetlen irdnyitasa alatt:

o Digitalis Stratégidk Divizié

e Agazati Digitilis Stratégisk Divizi6

* Magyar Digitalis Okoszisztéma Mérési és Ertékelési Koézpont Divizié
* Mesterséges Intelligencia Divizid

¢ Digitalis Infrastruktira Divizié

* Digitalis Exportfejlesztési Tudaskozpont Divizié

¢ Civitas Sapiens Okos Véros Tudéaskozpont Divizio

¢ Digitalis Véllalkozasok Divizi6

A kompetenciafejlesztési ligyvezetS-helyettes kbzvetlen iranyitsa alatt:

¢ Digitalis Kompetencia Divizié
o Digitalis Gyermekvédelmi Divizi6
e Digitalis J6lét Koordinaciés Kézpont Divizié

A divizi6t a Tarsasaggal munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretében a diviziévezets vezeti.

A divizidk feladatk6rét a szakmai vezet, valamint az ligyvezet6-helyettes javaslatira az
ligyvezetd hagyja jova.

Az operativ ligyvezeté-helyettes kdzvetlen iranyitdsa alatt all a Tarsasag mitkodtetését,
feladatellatdsanak operativ tdmogatésat végz0 funkcionalis egység a belsé miikodési tertilet,
melyen beliil az aldbbi iroddk miksdnek:

e Gazdasagi Iroda

¢ Jogi és Beszerzési Iroda

¢ Humanpolitikai Iroda

¢ Kommunikécios és Rendezvényszervezs Iroda
o Informatikai Uzemeltetési Froda



Az irodat a Tarsasag munkavallaldjaként az irodavezet6 vezeti.

A Térsasag a feladati ellatasahoz szikséges, hazai és EU-s finanszirozasd projekteket vezet. A
projekteket a Tarsasdg munkavallalojaként a projektvezetd vezeti, aki a feladata szerinti
ligyvezetS-helyettes kdzvetlen irdnyitasa alatt all. A projektek szervezeti felépitését a projekt
alapité dokumentumok tartalmazzak.

IV. FEJEZET

AZ UGYVEZETO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

Az iigyvezetd kozvetleniil iranyitja az alabbi személyek tevékenyscget:

1. tligyvezetd-helyettesek
2. allandé szakértok
3. titkarsag vezetd

V. FEJEZET

AZ UGYVEZETO KOZVETETT IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK

Az iigyvezetd kzvetetten, az operativ ligyvezetd-helyettes utjan iranyitja az alabbi személyek
tevékenységet:
1. Gazdasagi Iroda vezetdje
Jogi és Beszerzési Iroda vezetdje
Humaénpolitikai Iroda vezetdje
Kommunikaciés és Rendezvényszervezé Iroda vezetdje
Informatikai Uzemeltetési Iroda vezetdje

DA D o

Az ugyvezetd kdzvetetten, a stratégiai és technologia ligyvezet6-helyettes Gtjan iranyitja az
alabbi személyek tevékenyseget:

Digitalis Stratégiak Divizié vezetdje

Agazati Digitalis Stratégidk Divizié vezetdje

Magyar Digitalis Okoszisztéma Mérési és Ertékelési Kozpont Divizié vezetdje
Mesterséges Intelligencia Divizi6 vezet6je

Digitalis Infrastruktara Divizi6 vezetdje

Digitalis Exportfejlesztési Tudaskozpont vezetdje

Civitas Sapiens Okos Véros Tudaskozpont Divizié vezetbje

Digitalis Vallalkozasok Divizi6 vezetdje
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Az ligyvezetd kozvetetten, a kompetenciafejlesztési iigyvezeté-helyettes utjén iranyitja az
alabbi személyek tevékenységét:

1. Digitalis Kompetencia Divizi6 vezetéje
2. Digitalis Gyermekvédelmi Divizi6 vezetbje
3. Digitalis J61ét Koordinaciés Kézpont Divizié vezetlje

VL. FEJEZET
A HELYETTESITES RENDJE

Az ligyvezetd feladatait tavolléte, akadalyoztatssa esetén az ugyvezetd-helyettesek latjk el az
ligyvezetd altal meghatarozott jog -, feladat - és hataskorrel.

ﬁgyvezetc’i-helyettest az altala kijel6lt divizidvezetd/irodavezetd helyettesiti.

Irodavezetdt, divizidvezetét tavolléte, illetve akadalyoztatisa esetén a felettes iigyvezetd-
helyettes helyettesiti a munkavégzés zokkendmentes ellatésa érdekében.

VIL. FEJEZET

A TARSASAGON BELULI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES
FOLYAMATA

Operativ Vezetdi Ertekezlet
Az Operativ Vezet6i Ertekezlet a Tarsasag dontés-elokészitd szerve.

Az Operativ Vezetdi Ertekezletet az operativ ligyvezetd-helyettes vezeti. Allandé résztvevoi:
ugyvezetd, operativ iligyvezet6-helyettes, Gazdasagi Iroda vezetdje, Jogi és Beszerzési Iroda
vezetdje, Huménpolitikai Iroda vezetbje, Kommunikicids és Rendezvényszervezdé Iroda
vezetdje, Informatikai és Uzemeltetési Iroda vezetbje. Az ligyvezet és az operativ iigyvezets-
helyettes meghivésa alapjan egyéb szereplék is részt vehetnek az Ertekezleten.

Az Operativ Vezetéi Ertekezlet megtartasara rendszerint hetente keriil sor.

Az Ertekezleten a résztvevék attekintik a Tarsaség belsé miikddésével kapcsolatos, aktuslis
feladatainak ellatdsat, valamint megvizsgaljék az elrendelt intézkedések megvaldsulasat.

Az Operativ Vezet6i Ertekezlet elékészitése és a napirendjének osszeallitisa a Titkarsag
feladata. Az Ertekezlet napirendjét az ligyvezetd és az operativ ligyvezetd-helyettes hatarozza
meg. A napirendre a meghivott résztvevék az Ertekezlet napjat megel6z6 munkanap végéig
irasban javaslatot tehetnek a Titkarsag részére megkiildéssel.

Az Operativ Vezetdi Ertekezlet résztvevéinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan az ligyvezeté és
az operativ ligyvezetd-helyettes dontéseket hoz, és meghatdrozza a feladatvégrehajtas iranyait.
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Az Operativ Vezetdi Ertekezleten meghatérozott feladatokrol, dontésekrél a Titkarsag vagy az
tigyvezet6 altal kijelslt személy emlékeztetot készit. A Titkarsag gondoskodik az emlékeztetd
megkiildésérél az Ertekezlet résztvev6i, valamint a feladatok végrehajtdsara kdtelezett
felelosok részére.

Stratégiai és Technolégiai Vezetdi Ertekezlet
A Stratégiai és Technologiai Ertekezlet a Tarsasig szakmai dontés-elokészitd szerve.

A Stratégiai és Technologiai Vezet6i Ertekezletet a stratégiai és technolégiai ligyvezetd-
helyettes vezeti. Alland6 résztvevdi: igyvezetd, stratégiai &s technoldgiai ligyvezetd-helyettes,
Digitalis Stratégidk Divizi6 vezetdje, Agazati Digitalis Stratégidk Divizié vezetdje, Magyar
Digitalis Okoszisztéma Mérési és Ertékelési Kozpont Divizié vezetbje, Mesterséges
Intelligencia Divizi6 vezetSje, Digitdlis Infrastruktira Divizi6 vezetdje, Digitalis
Exportfejlesztési Tudaskdzpont vezetdje, Civitas Sapiens Okos Varos Tudaskdzpont Divizid
vezetbje, Digitalis Vallalkozasok Divizié vezetdje.

Az ligyvezetd és a stratégiai és technologiai ligyvezet6-helyettes meghivasa alapjén, illetve
érintettség esetén adott divizié vezetdje, projektvezeté és irodavezetd is részt vehetnek az
Ertekezleten.

A Stratégiai Vezetdi Ertekezlet megtartasara rendszerint hetente keriil sor.

Az Ertekezleten a résztvevék attekintik a Tarsasdg altaluk iranyitott szakmai terlileteinek
miikidésével kapcsolatos, aktualis feladatainak ellatasat, valamint megvizsgaljak az elrendelt
intézkedések megvalosulasat.

A Stratégiai és Technologiai Vezetdi Ertekezlet el6készitése és a napirendjének Osszeallitdsa a
Titkarsag feladata. Az Ertekezlet napirendjét az ligyvezetd és a stratégiai és technologiai
iigyvezeté-helyettes hatdrozza meg. A napirendre a meghivott résztvevok az Ertekezlet napjat
megel6z6 munkanap végéig irasban javaslatot tehetnek a Titkarsag részére megkiildéssel.

A Stratégiai és Technologiai Vezet6i Ertekezlet résztvevdinek tajékoztatisa, javaslata alapjan
az ligyvezeté és a stratégiai és technologiai ligyvezetS-helyettes dontéseket hoz, €s
meghatarozza a feladatvégrehajtas iranyait.

A Stratégiai és Technologiai Vezet6i Ertekezleten meghatarozott feladatokrol, dontésekrdl a
Titkarsag vagy az ligyvezetd 4altal kijelolt személy emlékeztetot készit. A Titkéarsag
gondoskodik az emlékeztetd megkiildésérSl az Ertekezlet résztvevoi, valamint a feladatok
végrehajtasara kotelezett felel6sok részére.

Kompetenciafejlesztési Vezetoi Ertekezlet

A Kompetenciafejlesztési Vezetdi Ertekezlet a Tarsasag szakmai dontés-elokészitd szerve.
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A Kompetenciafejlesztési Vezet6i Ertekezletet a kompetenciafejlesztési tigyvezet6-helyettes
vezeti. Allando résztvevéi: ligyvezetd, kompetenciafejlesztési tigyvezet-helyettes, Digitalis
Kompetencia Divizié vezetdje, Digitalis Gyermekvédelmi Divizié vezetdje, Digitalis Jolét
Koordinacios Kézpont Divizié vezetdje.

Az lgyvezetd és a kompetenciafejlesztési tgyvezetd-helyettes meghivasa alapjan, illetve
crintettség esetén adott divizié vezetdje, projektvezeté és irodavezetd is részt vehetnek az
Ertekezleten.

A Kompetenciafejlesztési Vezet6i Ertekezlet megtartasara rendszerint hetente keriil sor.

Az Ertekezleten a résztvevok attekintik a Tarsasag éltaluk iranyitott szakmai teriileteinek
miikddésével kapcsolatos aktualis feladatainak ellatasat, valamint megvizsgaljak az elrendelt
intézkedések megvaldsuldsat.

A Kompetenciafejlesztési Vezet6i Ertekezlet elékészitése és a napirendjének 6sszedllitasa a
Titkarsag feladata. Az Ertekezlet napirendjét az ligyvezeté és a kompetenciafejlesztési
ligyvezeto-helyettes hatirozza meg. A napirendre a meghivott résztvevok az Ertekezlet napjat
megel6z6 munkanap végéig irasban javaslatot tehetnek a Titkarsag részére megkiildéssel.

A Kompetenciafejlesztési Vezetdi Ertekezlet résztvevinek tdjékoztatasa, javaslata alapjan az
ligyvezet €s a kompetenciafejlesztési ligyvezets-helyettes dontéseket hoz, és meghatirozza a
feladatvégrehajtas irdnyait.

A Kompetenciafejlesztési Vezetéi Ertekezleten meghatarozott feladatokrél, dontésekrél a
Titkarsdg vagy az tligyvezetd altal kijelslt személy emlékeztetot készit. A Titkarsag

gondoskodik az emlékeztetdé megkiildésérsl az Ertekezlet résztvevodi, valamint a feladatok
végrehajtasara kételezett felelosSk részére.

Koordindciés Vezetéi Ertekezlet

A Koordindciés Vezetéi Ertekezlet a Tarsasag operativ és szakmai dontés-elokészitd,
dontéshozo szerve.

A Koordinaciés Vezetdi Ertekezletet az ligyvezetd vezeti. Allandé résztvevoi: ligyvezeto,
operativ  ligyvezetd-helyettes,  stratégiai  és technologiai  iigyvezeté-helyettes,

kompetenciafejlesztési tigyvezets-helyettes.

Az ligyvezet6 és az tigyvezetd-helyettesek meghivasa alapjan, illetve érintettség esetén adott
divizi6 vezetGje, projektvezetd és irodavezet® is részt vehetnek az Ertekezleten.

A Koordinécios Vezetdi Ertekezlet megtartésara rendszerint hetente keriil sor.
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Az Ertekezleten a résztvevok attekintik a Térsasdg operativ és szakmai mikodésével
kapcsolatos, aktualis feladatainak ellatdsat, valamint megvizsgaljék az elrendelt intézkedések
megvaldsulasat.

A Koordinacios Vezetsi Ertekezlet elkészitése és a napirendjének osszedllitisa a Titkdrsag
feladata. Az Ertekezlet napirendjét az ligyvezetd és az tigyvezetd-helyettesek hatarozza meg. A
napirendre a meghivott résztvevok az Ertekezlet napjat megelézd munkanap végéig irasban
javaslatot tehetnek a Titkarsag részére megkiildéssel.

A Koordinicids Vezet6i Ertekezlet résztvevéinek tajékoztatasa, javaslata alapjan az iigyvezetd
és az ligyvezetd-helyettesek dontéseket hoznak, és meghatarozzak a feladatvégrehajtas iranyait,
dsszeallitjak a Stratégiai Vezet6i Ertekezlet napirendjét.

A Koordinaci6s Vezetdi Ertekezleten meghatérozott feladatokrol, dontésekrd! a Titkarsag vagy
az lgyvezetd altal kijelolt személy emlékeztet6t készit. A Titkarsdg gondoskodik az
emlékezteté megkiildésérsl az Ertekezlet résztvevéi, valamint a feladatok végrehajtisara
kotelezett feleldsok részére.

Stratégiai Vezetdi Ertekezlet

A Stratégiai Vezetéi Ertekezleten a szakmai vezetd vezetésével a résztvevok attekintik a
Térsasag aktualis feladatainak ellatasat.

A Stratégiai Vezetdi Ertekezlet dlland6 résztvevdi: szakmai vezetd, ligyvezetd, ligyvezeto-
helyettesek. Allandé meghivott: az Infokommunikécidért Felelds Helyettes Allamtitkér vagy
az &ltala delegélt személy, valamint az ITM Miniszterhelyettese altal delegalt személy.

A szakmai vezetd, ligyvezetd és az ligyvezetd-helyettesek meghivasa alapjén, illetve érintettség
esetén adott divizié vezetdje, projektvezetd és irodavezeto is részt vehetnek az Ertekezleten.

A Stratégiai Vezetdi Ertekezlet résztvevdinek tdjékoztatasa, javaslata alapjan a szakmai vezetd
dontéseket hoz, és meghatarozza a feladatvégrehajtas iranyait.
Allandé szakértok

Alland6 szakért6 az Alapitd, a szakmai vezetd vagy az ligyvezetd felkérése alapjan egy vagy
t56bb meghatarozott szakmai feladat ellatasaban folyamatosan kdzremiikddd személy.

Az allandé szakértdk feladata a rdjuk bizott témdban az illetékes divizidval torténd

egyiittmiikodés a Tarsasdg alaptevékenységét képez6 feladatainak végrehajtasaval
kapcsolatban.
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Munkacsoport

Az ligyvezetd egyedi feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat 1étre. A munkacsoport
létrehozésérél szol6 utasitdsban meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatait, vezetéjét és
tagjait.

A munkacsoport célja az adott feladat komplex megkozelitésii, a szakteriiletek kiemelt

egylittmiikddésén alapulé hatékony megoldéasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok
felvazolasa, kidolgozésa, és az ligyvezetd részére torténd eldterjesztése.
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VIII. FEJEZET
A TARSASAG MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK
A Tarsasag belsé iranyitasanak rendje és eszkozei
Alapité Okirat: a Tarsasag alapokmanya.
Tulajdonosi hatirozat: a Tarsasdg és a munkaszervezet miikodését meghatarozo déntés.

Tulajdonosi joggyakorl6 utasitasai: a tulajdonosi joggyakorlé altal a gazdasagi tarsasagok
tevékenységének feliigyeleti jogkore alapjan kiadott utasitas.

Feliigyelbizottsigi hatirozat: a Feliigyel6bizottsag feladatkorében meghozott dontése.

Belsé szabalyzatok: a Tarsasag miikddésének szabalyozasat az ligyvezet6 sajat hataskorében
kiadott szabalyzatai biztositjAk. A belsd szabdlyzat nem lehet ellentétes a hatalyos
jogszabalyokkal, az Alapité Okirattal és az Szervezeti és Mitkodési Szabalyzattal. Eltérés,
ellentmondas esetén a hierarchidban magasabb szinten 4ll6 szabélyozé rendelkezései az
irdnyadok.

Ugyvezet6i utasitds: a Tarsasag hatékony és egységes mikddése érdekében, a tulajdonosi
hatérozatokban foglaltak végrehajtasara, illetve a szabélyzatok kihirdetésére az lgyvezetd
utasitast ad ki. Az ligyvezetdi utasitasok nyilvantartasarol és megérzésérol a Jogi €s Beszerzési
Iroda gondoskodik.

A belsd szabalyozokat kozoltnek kell tekinteni a Tarsasdg munkavéllaléinak munkaltatdi e-
mail cimére térténd megkiildéssel.

A munkavégzés informatikai hattere

A Tirsasig minden munkavallaléja szdméra biztositja a munkavégzéshez sziikséges irodai
eszkdzoket, laptopot és mobiltelefont. Kivételt képeznek ez alol, iigyvezet6i dontés alapjan
egyes kiilonleges munkakért ellaté munkavallalok. A Tarsasag éltal a munkavégzéshez
biztositott eszkdzoket kizarolag munkavégzés céljara lehet hasznalni.

A Térsaség hivatalos, elektronikus Gton torténé levelezése a @djnkft.hu e-mail cimrél torténik,
ennek hasznélata minden munkavallal6 szamara kotelezo.

A Térsasag Alfresco rendszerre épiild Tudaskozpontot lizemeltet, amelynek elsddleges célja a
Tarsasag mikodése soran keletkezd szakmai targyu elektronikus dokumentumok kizarélagos
menedzsmentjének biztositasa.

A Tudéskdzpont hasznélata a diviziok széméra kotelezd, a szakmai tirgyt dokumentumok
mentése kizarolag a Tudaskozpont megfelelé mappajaba torténhet.
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A Tudéaskdzpont elérhetd a Tarsasig Osszes munkatéarsa, valamint az tigyvezetd, illetve a
divizi6vezetok altal meghatarozott kiilsé szerepl6k szamara.

A Tudéskézpont elérhetsége: https:/tudaskozpont.dinkft.hu

IX. FEJEZET

SZERVEZETEN KiVULI KOMMUNIKACIO A TARSASAG MEGJELENESE
HIVATALOS ESEMENYEKEN, RENDEZVENYEKEN, TITOKTARTAS

A szervezeten kiviili kommunikicié alapvetd szabailyai
A nyilvanossag tajékoztatasa az ligyvezetd kizarolagos jogosultsiga.
A Tarsasig munkavillaloja a Térsasag tevékenységét érintd lényeges kérdésekben, az
ugyvezet§ éltal jovahagyott tartalomnak megfeleléen a nyilvanossagot csak és kizardlag az

ligyvezetd altalanos vagy eseti irasbeli felhatalmazésa alapjan tajékoztathatja.

A munkavégzéssel Osszefliggésben a Térsasdg munkavallaléi kiilsé partnerrel folytatott
egyeztetésen valo részvétele kozvetlen felettesének tudtaval és elzetes engedélyével térténhet.

Valamennyi hivatalos, kiilsé partnerek részvételével megtartott egyeztetésen, targyalason
emlekeztetdt vagy jegyzOkonyvet kell késziten, mely dokumentumot a megbeszélésen
résztvevd, azt készitd munkavallalé haladéktalanul elérhetdvé teszi a kozvetlen felettese
Szamara.

Az ligyvezet0 és szakmai vezetd részére — az allami vezetokkel, a felsdvezetdkkel, valamint a
kiils6 partnerekkel torténé egyeztetéshez — kizar6lag az ligyvezeté 4ltal jovahagyott sablonok
alapjan allithatok el6 a felkészité dokumentumok.

A tulajdonosi joggyakorléval torténé rendszeres kapcsolattartisra az ugyvezetd vagy a szakmai
vezet6 altal felhatalmazott személyen keresztiil keriil sor.

X.FEJEZET
TARSASAG IRASBELI KEPVISELETE, CEGIEGYZES
Alairasi jog
Aldirasi jog megadaséra és visszavondséra kizarélag az tigyvezetd jogosult.

Megsziinik a jogosultsdg a beosztis, munkaviszony megsziinésével vagy megsziintetésével,
tovabba a jogosultsag visszavonasaval.
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A Tarsasag altal folytatott hivatalos levelezés soran a kimené papiralapt és elektronikus
leveleket, dokumentumokat az iigyvezeté irja ald. A Térsasdg adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek teljesitése sordn kimend elektronikus levelek kikiildésére az érintett
szervezeti egység vezetdje is jogosult, az ligyvezetd egyidejii tajékoztatdsa mellett.

A Térsasag iratainak alirdsakor hivatalos (sorszamozott és nyilvéantartasba vett) bélyegz6t nem
haszndl, kizarélag a cégszerli cégjegyzés érdekében hasznalja a Tarsasdg cégnevét tartalmazo
bélyegzot.

A Tarsasag irasbeli képviselete, cégjegyzés

Az ligyvezetd cégjegyzési joga 6nalld, az tigyvezetd altal képviseleti joggal felruhazott mas
munkavéllalok pedig egyiittes alairasi joggal rendelkeznek a Cégbirosagnal bejelentett modon.

Az figyvezetd eseti jelleggel meghatalmazhatja a Tarsasag munkavallalojat, hogy helyette és
nevében valamely dokumentumot aldirjon. Ebben az esetben a munkavallal6 az iigyvezetd
meghatalmazasara valé utalas feltiintetésével irhatja ala a dokumentumot. A meghatalmazast
az alairt dokumentumhoz csatolni kell.

Az alairdsi jogra vonatkozé kiilonds szabalyok
A Térsasag belsé miikodése korében keletkezett, kotelezettségvallalast nem keletkeztetd
jratokat, igy kiilondsen az éves beszamolot ¢és az iizleti tervet csak az iigyvezetd, vagy az

egyiittes alairasi joggal rendelkez6 személyek irhatjak ala.

A Tarsasag nevében szerz6dés megkotésére, alairdsara az ligyvezet® vagy az dltala irasban
meghatalmazott személy jogosult.

A Térsasag bankszamlai feletti rendelkezésre az ligyvezetd altal a banknél bejelentett modon
keriilhet sor. Az ligyvezet6 altal meghatalmazott munkavéllalok, az abban meghatarozott
médon (6nalléan-egyiittesen) jogosultak rendelkezni.
XI. FEJEZET
TELJESITESIGAZOLAS ES UTALVANYOZAS
Teljesités igazolasa

A teljesités szakmai megfeleldsségét a beszerzést kezdeményezd szervezeti egység vezetOje,
akadalyoztatasa esetén az altala irasban kijelolt személy igazolja a kifizetéshez.

A teljesités 6nall6 igazolséra az iigyvezetd, vagy az altala kijeldlt személy barmely teljesités
vonatkozasiban jogosult.
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Utalvanyozasi jog

Barmely, a Tarsasaggal szemben jogszeriien fennall6 peénziigyi kovetelés teljesitését — azaz a
Tarsaség bankszamlajanak megterhelését, valamint héazipénztar kifizetést, bankkarty4val
torténd vasarlast — kizarélag a Tarsasig ugyvezetdje engedélyezheti irasban.

Elszamolasra elleg kiaddsat kizérolag az ligyvezetd engedélyezheti.
XII. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
Jelen SZMSZ betart4sa és betartatasa a Tarsasag valamennyi munkavallalojara nézve kotelezé.
Jelen SZMSZ kihirdetése a 3/2020. (1.31.) szamu lgyvezetdi utasitas kiadasaval torténik.

Az SZMSZ egy eredeti példanyban késziil, amely a Tarsasag Jogi és Beszerzési Irodajan keriil
Orzésre.

Mellékletek, fiiggelékek:

1. szamu melléklet: A T4rsasag szervezeti dbraja

1. szdmu fiiggelék: Az tigyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek feladat-
és hataskore

2. szému fiiggelék: Az tigyvezetd kozvetett iranyitasa al4 tartozé szervezeti egységek feladat-
és hataskore

3. szamu fiiggelék: Az egyes munkafolyamatok lefrasat tartalmazé sbrak

4. szému fiiggelék: A Tarsasagnal a sziikség szerinti eltérésekkel alkalmazandé iratmintak

SRR/ MivalN.-
obbagy Laszlo

ligyvezeté
Digitalis Jolét Nonprofit Kft,
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Az SZMSZ 1. szdmil fliggeléke

AZ UGYVEZETO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK FELADAT- ES HATASKORE

Titkarsag

A Titkarsdg kezeli az Uigyvezetd naptirbejegyzéseit, intézkedik az értekezletek,
munkamegbeszélések Gsszehivasarol, az érintettek értesitésérdl. Kapcsolatot tart az ligyvezet6
altal megjelolt személyekkel, szervezetekkel.

A Titkarsag gondoskodik az iigyvezetd hataskorébe tartozé feladatok adminisztrativ és
koordinécios feladatok el6készitésérél, folyamatos ellatasardl.

A Titkérsag latja el az iratkezelési és irattdrozasi feladatokat, gondoskodik ezen rendszer
hatékony és folyamatos miikodésérél.

A Titkéarsag elkésziti az értekezleteken felmeriilt napirendeket, begylijti a hozza tartozo
statuszokat és Osszedllitia az elhangzott feladatokhoz kapcsol6do emlékeztetét, tovabba
gondoskodik annak tovabbitasarél valamennyi érintett szerepl részére.

A Titkéarsag koordinalja a Digitalis J61ét Tércakozi Munkacsoport kétheti rendszerességgel
megtartott iilésének Osszehivésat és technikai bonyolitésat, kapcsolatot tart a Munkacsoport
tagjaival.

Az SZMSZ 2. szami fiiggeléke

AZ UGYVEZETO KOZVETETT, AZ OPERATIV UGYVEZETO-HELYETTES
KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
FELADAT- ES HATASKORE

Gazdasagi Iroda

A Gazdaségi Iroda fébb feladatai:

* gondoskodik azon feladatok megfelel§ elldtisarol, amelyeket a vonatkozo jogszabalyok
a Tarsasag gazdasagi szervezete részére el6irnak;

e az Ugyvezet§ felhivasira adatot, informaciét szolgiltat a Tarsasag gazdasagi és
pénziigyi helyzetérdl, nyilvantartasairél;

e gondoskodik a hazai finanszirozasi timogatési szerzédések elszamolasarol,
az eurdpai uni6s forrast palyazatok esetén gondoskodik az elszamolasrél vagy — a
projektmenedzsment kérésére — pénziigyi segitséget nyujt;

o elOkésziti a pénziigyi és gazdasagi targyu szabalyzatokat, a kihirdetést kovetden
gondoskodik e szabalyzatok betartasarol.

Jogi és Beszerzési Iroda
A Jogi és Beszerzési Iroda fobb feladatai:

e cllatia a Tarsasdg mikodésének és tevékenységének jogi tdmogatasat, illetve
feliigyeletét;



lefolytatja a Tarsasag beszerzési eljarasait;
kidolgozza a Tarsasag miikodéséhez kapcsolodo szerzbdéstipusok sablonjait, elokésziti
a Tarsasag szerz6déseinek megkOtését;
jogi szempontbdl véleményezi a Tarsasag belsé szabalyzatait, utasitasait, ellendrzi azok
Alapit6 Okirattal, illetve a vonatkozo jogszabalyi eléirasokkal val6 dsszhangjat;
elokésziti a TArsasag Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, valamint annak médositasat,
kozremiikodik a Tarsasag koveteléseinek peres és nem peres eljarasokban térténd
érvényesitésében,;
elékésziti az adatbekérésre jogosult kiilsé szervek, hatésagok részére a kért jogi
vonatkozast adatok, nyilatkozatok, tovéabba a kozérdekii adatigénylések teljesitését,
valamint kézremikodik a kozzétételi kotelezettségnek valé megfelelés biztositasaban —
egyiittmiikodve az informatikaért felelds szakteriilettel és az érintett szervezeti
egységekkel;
nyilvantartja a tulajdonosi és a feliigyel6bizottsagi hatarozatokat, ligyvezetoi
utasitasokat;
koordinalja a feliigyel6bizottsagi tilések eldkészitéset, lebonyolitasat;
feladatkorét érintden kapcsolatot tart minisztériumokkal, egyéb allami szervekkel, a
Tarsaség jogi ligyeivel foglalkozé tigyvédi irodakkal, valamint a felelgs akkreditalt
kizbeszerzési szaktanacsadokkal.

Huménpolitikai Iroda

A Humanpolitikai Iroda fobb feladatai:
[ ]

a HR rendszerek és folyamatok tervezése és miikddtetése;

ellatja a munkavallalok foglalkoztatasaval kapcsolatos feladatokat, részt vesz a 1étszam-
bérgazdalkodas tervezésében €s koordinaléséban;

clokésziti és bevezeti a feladatkorébe tartozé belsé szabélyzatokat s intézkedéseket;
kialakitja a kivéalasztési, a teljesitményértekelési-, a karriermenedzsment-, a képzési- €s
javadalmazési rendszert;

tervezi, szervezi és koordinalja az oktatasi, képzési programokat, a szervezetfejlesztési
és az egyéni fejlesztési projekteket,

ellatja a vagyonnyilatkozattételi kotelezettséggel kapcesolatos feladatokat.

Kommunikicios és Rendezvényszervezd Iroda

A Kommunikécios és Rendezvényszervezd Iroda fobb feladatai:

az ugyvezetd és a szakmai vezetd iranyitasa mellett ellatja a Tarsasag feladataihoz
kapcsolédo kommunikacios feladatokat;

megtervezi, vezeti, koordindlja és ellenérzi a Tarsasag kommunikécios, reklamozasi
PR-tevékenysegét;

tervezi és figyelemmel kiséri a reklamkoltségeket, kezdeményezi a reklamszerzodések
megkotését, szervezi a szakmai kidllitasokon vald részvételt, tdjékoztaté programokat
tart.

Informatikai Uzemeltetési Iroda

Az Informatikai Uzemeltetési Iroda fobb feladatai:

iizemelteti a Térsasig informatikai rendszereit, elvégzi az annak fejlesztésével
kapcsolatos feladatokat;



e gondoskodik az informécidbiztonsagi kovetelményeknek  val megfelelés
biztositasarél;
a hataskoriikbe tartozo feladatok végrehajtasaval kapcsolatos beszerzéseket;
koordinalja a szerz6désben foglaltak végrehajtasat, gondoskodik a teljesités
igazolasarol, és az eredménytermekkel kapcsolatos teendék ellatasardl.

_AZ UGYVEZETO KOZVETETT, A STRATEGIAI ES TECHNOLOGIAT
UGYVEZETO-HELYETTES KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK FELADAT- ES HATASKORE

Digitilis Stratégiak Divizi6

A divizi6 feladata egyes a Digitalis Jolét Program 2.0-r6] sz6l6 korményhatérozatban
megfogalmazott stratégiakkal és programokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak
koordinécidja és nyomon kévetése.

A divizié feladata a Digitalis Sport Tud4skézpont (DSTK) miikddtetése.

Agazati Digitalis Stratégiai Divizic

Az Agazati Digitalis Stratégiai Divizi6 feladata a DJP nyoman létrejott, allampolgérok 4ltal
igénybe vehet6 termékek létrehozasa és fenntart4sa.

A divizi6 feladata a Digitalis Jolét Alapcsomag védjegy gondozéasa, a palyézatok koordinéci6ja,
valamint Tandcsado Testiilet mitkodtetése.

A divizi6 feladata a Digitalis Jélét Pénziigyi Védjegy kialakitisa, gondozasa, a palyazatok
koordinécidja, valamint Tanécsadé Testiilet miukddtetése.

A divizi6 feladata a lakossag széméra ingyenesen rendelkezésre 4ll6, Jogtiszta és biztonsagos,
tamogatott szoftvercsomag (Digitalis J61ét Szoftver Alapcsomag) elérhet6vé tétele.

A divizi6 feladata egyes dgazati digitalizacids stratégidkkal kapcsolatos feladatok
végrehajtasdnak koordinaciéja és nyomon kdvetése.

A divizi6 folyamatosan vizsgdlja a rendkiviil gyorsan fejlédé  pénziigyi technologiai
megoldasokra (fintech) az 6j blokklanc (blockchain) technolégiai megoldasokat és ennek
érdekében Blockchain Munkacsoportot vezet az érintett agazatok, dontéshozok képviseletével

Magyar Digitalis Okoszisztéma Mérési és Ertékelési Kozpont Divizi6

A Magyar Digitalis Okoszisztéma Mérésértékelési Kézpont Divizié feladata — Osszhangban a
1456/2017. (VII. 19.) Korményhatirozattal — a digitalizacié/az infokommunikécié/a digitalis
Okoszisztéma fejlédésének, evolucidjanak folyamatos nyomonkdvetése, elemzése, értékelése,
valamint az érintett, hazai kozigazgatasi, eurépai unios intézményi szereplgk felé javaslatok
megfogalmazdsa a rendszer folyamatos tovabbfejlesztése, illetve egy a mainal pontosabb,
megbizhatobb, az egyes orszagok digitalizici6 terén nyujtott teljesitményének nemzetkdzi
Osszehasonlithatosagat jobban tamogato6 indikéatorrendszer kialakitisa érdekében.



Mesterséges Intelligencia Divizié

A Mesterséges Intelligencia Divizié feladata az érintett agazati piaci szereplok, kozigazgatasi
teriiletek, akadémiai és kutatas-fejlesztési intézmények képviseldibdl dll6 Mesterséges
Intelligencia (MI) Koalicié mikddtetése.

A divizi6 feladata Magyarorszag Mesterséges Intelligencia Stratégidja végrehajtasanak
szakmai timogatasa, koordinécioja.

Digitalis Infrastruktira Divizié

A Digitalis Infrastruktira Divizio feladata az érintett 4dgazatok, kozigazgatasi teriiletek,
akadémiai és kutats-fejlesztési intézmények és telepiilések képvisel6ibol allo Magyarorszagi
5G Koalicié (5GK) miikodtetése.

A divizi6 feladata Magyarorszdg 5G Stratégidgja végrehajtisinak szakmai tdmogatasa,
koordinacidja.

A divizi6 feladata egyes digitdlis kormanyzati infrastruktura-fejlesztéssel kapesolatos
stratégidk és programok végrehajtasanak szakmai tAmogatasa, koordinacidja.

Digitalis Exportfejlesztési Tudaskézpont Divizio

A Digitalis Exportfejlesztési Divizio feladata Magyarorszdg Digitalis Exportfejlesztési
Stratégi4janak (a tovabbiakban: DES), az azt megalapozé 1491/2016. (IX.15.) Korm.
hatarozatnak, valamint az abban eldirt intézkedési tervnek a végrehajtésa, illetve a végrehajtas
koordinécidja.

Civitas Sapiens Okos Varos Divizié

A divizié a DJP 4ltal meghatérozott okos véros célok megvaldsitasat - a helyi, telepiilési €s
térségi kozosségek digitalis fejlesztési programjainak, illetve az okos varosfejlesztések
tamogatasat — végzi.

A divizi6 feladata az okos varos piactér miikodtetése, amely mindségbiztositott szallitokat és
termékeket tesz elérhetévé elsGsorban az onkormanyzatok, illetve dllami és 6nkormanyzati
tulajdony intézmények és gazdasagi tarsasagok szaméra, tovabba finanszirozasi lehetoségek,
megtériilési kalkulaciok elérhetdvé tételével timogatja a hazai okos varos projekteket.

A divizié kozremiikodik a digitalis térségfejlesztés szakember szakirdnyu tovabbképzes,
valamint a digitélis térségfejlesztési referens képzés szervezésében és lebonyolitasaban.

A divizié6 koordinalja az okos véros mintaprojekteket és eszkozrendszerével elsegiti a
fejlesztési tervek megvaldsitasat.

A divizi6 kozremiikddik az okos varos piactér, az oktatasi-képzési feladatok, valamint az okos
véros mintaprojektek hatdron tili kiterjesztésében, valamint egyéb magyarorszagi okos varos
kezdeményezésekben, programokban,



Digitalis Vallalkozasok Divizié

A divizi6 feladata a DIP nyoman 1étrej6vé, a vallalkozasok digitalis felkésziiltségét noveld, a
digitdlis megoldasok kialakitdsat el8segitd EU-s tamogatasi konstrukciok keretében
megvalésulé Digitalis Jolét Pénziigyi Program termékeinek (Digitalis Jolét Hitelprogram és
Digitdlis Jolét Tékeprogram) koordindcidja, felhordési, elémindsitési és monitoring
feladatainak ellatasa.

AZ UGYVEZETO KOZVETETT, A KOMPETENCIAFEJLESZTESI UGYVEZETO-
HELYETTES KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI
EGYSEGEK FELADAT- ES HATASKORE

Digitilis Kompetencia Divizié
A Digitélis Kompetencia Divizio (DPMK) Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégidjanak
(DOS) szakmai implementéci6jat tamogato szervezet. Feladata a koznevelés, a szakképzés, a
felndttképzés és a felsdoktatas digitdlis atalakitédsanak modszertani tdmogatdsa, szakmai
hétterének és szakértdi bazisanak biztositasa, valamint a DOS végrehajtasdhoz kapesolédé
palyazatok és kiemelt projektek megvaldsitasa, szakmai feliigyelete.

Digitilis Gyermekvédelmi Divizié

A Magyarorszdg Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidjanak (DGYS) megvaldsulasaval
kapcsolatos feladatok &sszehangolaséért a Téarsasdg szervezetén beliil a Digitalis
Gyermekvédelmi Divizié felel, amely koordindlja, hogy minden érintett szerepléo — a
kbznevelési intézményrendszer, a civil szervezetek, a gyermekvédelmi intézményrendszer, a
blinmegel6z6 és biiniildoz6 szervek — egylittmilkodése megvaldsuljon a kéros internetes
tevékenységek elleni fellépésben

Digitalis J6lét Koordin4ciés Kozpont Divizio

A Digitalis J6lét Koordinaci6s Kozpont feladata a DJP Halézat (DJP Pontok, DJP Mentorok,
¢s egyéb partnerszervezetek) szakmai és operativ tdémogatdsa, a Hal6zathoz kapcsol6dé
regiondlis és teriileti szintek miikodtetése, a digitalis kompetenciafejlesztéshez kapcsolédo
hazai, valamint hataron tdli programok koordinaldsa, tovabba a Kozgytijteményi Digitalizalasi
Stratégia egyes feladatainak ellatisa. A divizi6 feladatét képezi a hatranyos helyzetii tarsadalmi
rétegek szamdéra fejlesztett alkalmazés is, a Regiondlis Interaktiv Téarsadalmi Alkalmazas
(RITA) koordinécidja, mely a mindennapi ¢lethelyzetekhez kapesolodé tigyintézésben nyujt
segitséget a célcsoport részére.

Tovabba a divizi6 feladata a Digitalis Jolét Program hatéron tuli kiterjesztésével kapcsolatos
feladatok végrehajtasinak koordinacidja és nyomon kovetése.

Az egyes diviziok kezdeményezik a hataskoriikbe tartozé feladatok végrehajtisaval kapcsolatos
beszerzéseket, koordinaljak a szerz6désben foglaltak végrehajtasat, gondoskodnak a teljesités
igazolasarol, és az eredménytermékkel kapcsolatos teendok elldtasarol.
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Munkavallalo kiléptetésének folyamata
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Az SZMSZ 4. szami; fliggeléke

Kimené elektronikus levél_minta

<<Cimzett e-mail cime>>

<<Mésolat>>
Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, j6l strukturaltan, sorkizartan>>

<<Alairé neve>>

<<Alaird beosztasa>>

- digitalis jélét
m nonprofit kft.
1016 Budapest, Naphegy utca 8.

Mobil: +36

Email: @djnkft.hu
Web: www.dinkft.hu



Kimené levél _minta

. digitalis jolét
m program

<<Cimzett neve>> részére

<<Cimzett beosztasa>>

<<Cimzett cime (Helység)>>
<<Cimzett cime (Utca, Hazszdm)>>
<<Cimzett cime (Iranyitészam)>>

Targy: <<Téma>> <<Idépont>> <<Kért intézkedés>>

Tisztelt <<Rang / beosztas / cim>>!

<<Tartalom, j6l strukturaltan, sorkiz4rtan>>

<<Alairé neve>>

<<Alairod beosztasa>>



Feljegyzés_minta

" digitalis jélét
[N nonprofit kft.

FELJEGYZES
<< Cimzett neve és beosztdsa >> részére
Targy: << Feljegyzés targya >>
<< Tartalom, j6l strukturéltan, sorkizartan >>

Javaslat:

<<Esetleges javaslat leirasa>>

Budapest, << Datum >>

<<Alairé neve>>
<<Al4ird beosztasa>>

Digitalis J61ét Nonprofit Kft.



Iratkiséré_minta

L digitalis jolét

i nonprofit kft.
Lapszam:
Iktatoszam:
IRATPELDANY
BORITO
I. Erkeztetési alapadatok:
Frkezés datuma: Frkezteté szdm: ekiild6 neve:
IL. Iktatisi alapadatok:
Iktatds datuma: ivatkozasi szam: Hataridé: (gyintézé:
Eredeti cimzett: Bels6 cimzett:

II1. Mellékletek:
IV, Targy:

V. Irattéri intézkedés:




Beszerzési igénybejelenté_minta

IGENYBEJELENTO

A Digitalis J61ét Nonprofit Kft koltségvetése terhére beszerezni kivant igény bejelentése
Igénylést leadd szervezeti
egység neve

netté brutté
A beszerzés targya darabszama becsiilt becsiilt
érték érték

A beszerzés indokai

A beszerzés szerepel-¢ az

{izleti tervben igen/nem

A beszerzés idOpontja
(szerzbdéskotés idépontja)
A beszerzéshez sziikséges-¢
miiszaki specifikacid

nem igen/ mellékelve

Kérjiik a beszerzési igény pénziigyi, jogi szempontt vizsgalatat &s az beszerzési igény jovahagyasat.

..................................................

Beszerzést Kezdeményezo Szervezeti

Egység Vezetije
A beszerzési igény pénziigyi szemponti ellendrzését elvégeztem, a beszerzést jovahagyom/nem
hagyom jova.
Budapest, .....oveiniiiiiiiiece

...................................................

Gazdasagi Iroda Vezetdje

A beszerzési igény jogi/kozbeszerzési szemponti ellendrzését elvégeztem a beszerzést
jovahagyom/nem hagyom jova.

Budapest, .....ooiiiiii

...................................................

Jogi és Beszerzési Iroda Vezetdje
A beszerzés meginditasat engedélyezem/nem engedélyezem

Budapest, ......oooiiiiiiiii

...................................................

Ugyvezetd



Vallalkozasi szerzédés_ minta

VALLALKOZASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrol a Digitilis Jolét Nonprofit Korlitolt Feleldsségii Tarsasag (székhelye:
1016 Budapest, Naphegy tér 8. cégjegyzékszama: Cg. 01-09-986454; adbészama: 23733251-2-41;
képviseli Jobbagy Laszl6 ligyvezet6), mint Megrendeld (a tovabbiakban, mint: Megrendeld),

masrészroél ........... (székhely: ........; cégjegyzékszam: ............. ; addészam: ............ ;
bankszamlaszam: ......... ; képviseli: .......... ;), mint Véallalkoz6 (a tovabbiakban, mint: Vzillalkozo)

a tovabbiakban egyiittes emlitésiik esetén, mint: Felek kozott az alulirott helyen és napon, az
alabbiakban részletezett feltételek szerint:

Preambulum:

Magyarorszdg Kormanyanak szandékai szerint az egymasra épiild, egymast kiegészitd kormanyzati
infokommunikaciés programokat a magyar tarsadalom és a magyar nemzetgazdasdg digitalis
fejlesztését célzd, a kormany 2012/2015. (XII. 29.) hatdrozataval elfogadott Digitalis Jolét Program
(DJP) keretében kell 6sszehangolni. A DJP a digitalis Skoszisztéma egészét érinté Osszehangolt
kormanyzati programként a kovetkezd években minden relevans teriileten hozz4 kivan jarulni ahhoz,
hogy Magyarorszdg minél felkésziiltebb legyen az elkeriilhetetlen és egyre gyorsulo digitalis
atalakulésra.

A Digitélis Jolét Program végrehajtasaval osszefiiggd egyes feladatokrol, valamint a Kormanyzati
Informatikai Fejlesztési Ugynokségrol sz6l6 268/2010. (XI1. 3.) Korm. rendelet médositésarsl szolo
127/2017. (VL. 8.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan a Kormany magyar tarsadalom és a magyar
nemzetgazdasag digitalis fejlodésének elOsegitése, az infokommunikécidés targyn fejlesztések
Osszehangolasa és a digitalis oktatasi €s képzési, gyermekvédelmi, exportfejlesztési, valamint startup
fejlesztések hatékony végrehajtasa érdekében miikddteti a Digitéalis J6lét Programot (a tovabbiakban:
DJP).

A 127/2017. (VI. 8.) Korm. rendelet 2. § b) pontja szerint a DJP végrehajtasaban részt vesz a Digitalis
J61ét Nonprofit Kft.

A Nemzeti Infokommunikacios Stratégia (NIS) 2016. évi monitoring jelentésér6l, a Digitalis Jolét
Program 2.0-rdl, azaz a Digitalis Jolét Program kibévitésérdl, annak 2017-2018. évi Munkaterve
elfogadasardl, a digitdlis infrastruktira, kompetenciak, gazdasag és kozigazgatas tovabbi fejlesztéseirdl
szol6 1456/2017. (VIL. 19.) Korm. hatarozat alapjan a Kormany kiemelkedden fontosnak tartja, hogy

.............

1. Vallalkozasi szerzddés tirgya

1.1. Megrendeld jelen szerz6dés alairasaval Vallalkozétol megrendeli, Véllalkozé pedig vallalja az
aldbbiakban részletezett feladatok elvégzését.

1.2, ceveerncnnnens
1.3. Vallalkozd jelen szerzdés alairasaval - a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 6:238 §-a szerint — elfogadja a Megrendelonek az 1.1 pontban foglalt feladat

ellatasara irAnyulé megrendelését.

1.4. Vallalkozé kijelenti, hogy a szerzGdésben rogzitett feladatok elvégzéséhez sziikséges
kompetencidkkal rendelkezik.



1.5.

1.6.

2.1.

2.2.

23.

24,

2.5.

3.1

3.2.

33.

34.

4.1.

4.2,

4.3.

Szerz6ds felek rogzitik, hogy a szerzdés 1.1. pontjaban hivatkozott feladat ellatasanak helyszine:
1016 Budapest, Naphegy tér 8.

Szerz6dd Felek rogzitik, hogy az 1.2. pontban meghatarozott feladat elkészitésére megallapitott
hataridéket, feladatok részletezését a 2. pontban talalhat6 tablazat tartalmazza.

Ellitando feladatok, és céljaik

Feladat célja:

Altalanos elvarasok a koncepciéval kapcsolatban:
Feladat tartalma:

Ellatandé feladatok részletezése:

Formai kdvetelmények:

Megrendelés dijazdsa

Felek jelen rogzitik, hogy az 1.1. pontban meghatirozott feladat ellitdsdért Vallalkozot
megilletd vallalkozisi dij osszege netto ............... Ft + AFA, azaz nett6 .............. forint
plusz ltaldnos forgalmi adé. Felek kifejezetten rogzitik, hogy a jelen pontban meghatarozott
dijon feliil a Vallalkozé semmilyen egyéb dijazdsra nem jogosult.

Amennyiben Megrendel§ fizetési kotelezettségének hatéridében nem tesz eleget, ugy Vallalkozot
a késedelmes napokra a Ptk. vonatkozo rendelkezéseinek (Ptk. 6:155) megfelel6 kamat illeti meg
a késedelmesen teljesitett Gsszeg utan.

A fenti dijazas magaban foglalja a Véllalkoz6 oldalan a megrendelés teljesitésével 6sszefiiggésben
felmeriild koltségeket is. Vallalkozo ennek megfeleléen ezen dijazason feliil nem jogosult a
Megrendel6vel szemben igényt timasztani.

Felek rogzitik, hogy Megrendeld eloleget nem fizet.

Teljesités és annak igazolasa:
A Megrendelé részszamlazasi lehetéséget nem biztosit, azonban eldteljesitésre lehetdség van.

Megrendeld kapcsolattartdja a Vallalkoz6tdl dtvett jelen szerzOdés 1. és 2. pontjdban megjelolt
teljesitési feladatok elvégzését kdvetoen (legkésébb az 4tvételt kovetd 15 napon belill)
Teljesitésigazolést készit eld, melyben igazolja, hogy a véallalkoz6 a jelen szerzddés keretében
véllalt feladatat szerzédésszeriien és idében elvégezte, vagy hianypotlasra hivja fel a Vallalkozot.
Megrendeld a Teljesitésigazolas cégszeriien alairt példanyat elektronikus uton megkiildi a
Vallalkozénak, aki ennek birtokaban jogosult az a vallalkozéi dijrél egy darab - cégszeriien alairt,
a hatélyos jogszabélyi rendelkezéseknek megfeleld, teljesités igazolassal egyez6 mértékii, alakilag
és tartalmilag hibatlan — végszamlat kiallitani.

A Megrendeld a szamla atvételétol szamitott 3 napon beliil ellenérzi a szamla alaki és tartalmi
megfeleldségét. Amennyiben a szamla alakilag vagy tartalmilag hib4s, ugy annak befogadasat
megtagadja. Ebben az esetben a Vallalkozonak ij, megfelelden kidllitott végszamlat kell
benytjtania.



4.4.

4.5.

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

3.5,

5.6.

5.7.

6.1.

6.2.

Megrendel§ a véllalkozéi dijat a megfeleléen kiallitott szamla alapjan az atvételtol (bedrkezéstol)
szamitott 30 napon beliil koteles a .Vallakozénak a Jelen szerz6désben feltiintetett bankszaml4jara
atutalassal teljesiteni.

Megrendeld Vallalkoz6 szerzddésszegése esetén (részleges szerzGdésszegés: 6:149. §, kozbensd
szerzOdésszegés: 6:150.8, elbzetes szerzOdésszegés: 6:150.§) a Ptk. vonatkozé rendelkezései
alapjan megilletd jogkovetkezmények alkalmazasira jogosult.

Jogok és kitelezettségek

Vallalkoz6 koteles a szerz8désben rogzitett feladatokat a Megrendeld utasitasai szerint és a
Megrendeld érdekeinek megfelelen teljesiteni.

Villalkoz6 a Ptk. alapjan helytalini tartozik minden olyan karért, amelyet a szerzédés teljesitése
soran okoz.

Felek rogzitik, hogy a Vallalkozo feladatait megfeleld gondossaggal és rendeltetésszeriien koteles
ellatni, tovabb4 kételes az ezen feladatok ellatishoz sziikséges - Megrendels tulajdonaban 1évo -
eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni és allagukat megévni.

Villalkoz6 kételes a feladatai ellatashoz sziikséges - Megrendeld tulajdonaban 16v6 - eszkézokben
bekovetkezett karokrél a Megrendel8t haladéktalanul tajékoztatni.

Felek jelen szerzddés alirasaval megallapodnak abban, hogy amennyiben a Vallalkozo a jelen
szerzOdés szerinti feladatainak ellatdsa soran barmilyen olyan mulasztist kévet el, amelybél
eredden a Megrendeldnek barmely formaban és Jogeimen anyagi hatranya keletkezik, a Vallalkozé
ezen magatartasat a felek kSlesondsen olyan felréhaté magatartasként értékelik, amelyre tekintettel
a Vallalkoz6 az ily médon okozott karokért teljes karfelelsséggel tartozik a Megrendelo6 felé.

Felek megéllapodnak, hogy a megrendelés teljesitése soran 1étrejétt szellemi tulajdon(ok)
tulajdonjogat és felhasznélashoz valé Jjogat a Villalkozé a megrendelés teljesitésével egyidejiileg
teljes mértékben atruhazza Megrendelére, tovabba Vallalkozé kiteles mentesiteni a Megrendelot
harmadik személy minden olyan igénye al6l, amely szabadalmak, védjegyek, szerzoi jogok vagy
mas szellemi alkotashoz fiiz6d6 jog hasznalatabol ered. A Megrendeld jogosult a jogi oltalomban
részesiild vagy részesithetd szellemi alkotdsokat sajat miikddési-lizemi kérében felhasznalni,
azokra harmadik személynek kizar6lagos vagy nem kizirélagos felhasznaldsi Jjogot biztositani. A
Megrendel6 rendelkezési joga nem sértheti a Vallalkozé belsd miik6dési korében torténd hasznalat
jogat. A jogszabalyok szerinti védettség kezdeményezésére, lefolytatésara és a jogszabaly szerinti
védettség fenntartésira a Megrendeld sajat koltségén jogosult. A felhasznalasi Jjog magyarorszagi
¢s kiilfoldi felhasznaldsra egyarant megilleti a Megrendel6t a jogszabalyok szerinti védettség teljes
idejére.

A Vallalkozé a jogosan igénybe vett alvallalkozéért ugy felel, mintha a munkat maga végezte
volna. Az alvéllalkozé jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felelés minden olyan karért is,
amely anélkiil nem kdvetkezett volna be.

Szerzédést biztosité mellékkitelezettségek
Barmely nem szerz6désszeri szolgaltatasi teljesités jogi fenntartds nélkiili elfogaddsa a
Megrendel6 részérél nem értelmezheté Jjoglemondasként azon igényekrdl, amelyek a Megrendel6t

a szerz8désszegés kovetkezményeként megilletik.

Villalkozénak felr6haté hibas teljesités esetén a hiba kijavitésara vonatkozé igény mellett hibas
teljesités kotbér érvényesitésére Jogosult, amelynek mértéke a szerzodés ellenértékének 10 %-a.



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2

7.3.

8.1.

Vallalkozonak felrohaté késedelmes teljesités esetén a Megrendeld késedelmi kotbérre jogosult. A
késedelmi k6tbér mértéke: naptari naponként a szerzddés értékének 2 %-a. A késedelmi kotbert a
Megrendel legfeljebb 10 naptari napig érvényesiti, ezt meghalad6 késedelem esetén — a
késedelembdl eredd megrendeldi igényeket nem érintve — kikoti az eldllds jogat, valamint
meghitsuldsi k6tbér érvényesitésére keriil sor az albbiakban foglaltak szerint.

Megrendel 10 napot meghaladé véllalkozoi késedelem esetén meghitsuldsi kotbért kot ki. A
meghitisulasi kotbér 5sszege: a szerzodés értékének 50 %o-a.

Megrendel$ az 6.4. pontban foglaltakon tilmenden a szerzodés teljesitését akkor is meghitsultnak
tekinti, ha

a) a Vallalkozo a teljesitést megtagadja
b) a teljesités kizarélag a Vallalkozo6 érdekkorében felmeriilt okbol lehetetleniil

Jelen szerzédéses pont alapjan a meghitsulasi kotbér az 6.4. pont szerint illeti meg a Megrendel6t.

A kotbér kifizetése nem érinti a Megrendeldnek azt a jogét, hogy a szerzodésszegéssel okozott €s
a kotbér osszegét meghaladé esetleges karat kiilon kovetelje a Vallalkozotol.

Titoktartds

Vallalkozoé koteles a jelen szerzodés teljesitése sordn tudomésara jutott lizleti titkot, valamint a
Megrendeld, szerzddéses vagy egyéb lizleti partnereire vonatkozo barmilyen jellegi adatot, tényt,
informaciét bizalmasan kezelni és megbrizni. Vallalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen
szerzbdésre és a Megrendelére és partnereire vonatkozo adatokat, eljarasokat, modszereket,
dokumentumokat, okményokat vagy egyéb informéciokat csak a jelen szerzbdés teljesitése
érdekében és csak a sziikséges mértékben hasznalja fel, azokat illetéktelen személyek szamara nem
teszi hozzaférhetdvé. Felek rogzitik, hogy a titoktartasi kotelezettség a jelen szerzédés barmely
okbdl torténd megsziinését kovetden is fennmarad.

A jelen pontban meghatirozott kotelezettségek nem alkalmazanddk az alabbi informaciok
vonatkozasaban:

olyan informéciok, amelyek nem a Félnek felréhatéan valt ismertté harmadik személyek,
illetve a nyilvanossag szaméra;

— aFél igazolni tudja, hogy az informacié a korabbiakban ismert volt szamara;
— az informaciét harmadik személytol, ellenérték fejében, jogszeriien jutott a Fél tudomasara;

— a Fél sajat tevékenysége soran tudomaséra jutott informacidk, amelyet a Fél megfeleléen
igazolni tud.

Villalkozé a jelen szerzddéssel kapcsolatosan tudomasul veszi, hogy az informacios
onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL tdrvényben, ¢s az
allamhéztartasrél sz6lé 2011, évi CXCV. torvényben foglaltak alapjan a szerz6dés lényeges
tartalmar6l sz6lé tajékoztatast, illetdleg a nyilvanossigra hozatalt az izleti titokra valo
hivatkozéssal kizar6lag a jogszabalyokban rogzitett korlatok kozott tagadhatja meg.

Szerz6dés hatalya, felmondas

Jelen szerzédés mindkét fél 4ltali alairasa napjan 1ép hatalyba, és akkor szlinik meg, amikor mindket
fél maradéktalanul és szerzddésszertien teljesitette a szerz6dés szerinti kotelezettségeit.



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

Vallalkoz6 tudomasul veszi, hogy jelen szerzédés teljesitéséhez a Megrendeldnek kiilondsen fontos
¢rdeke fiiz6dik, ezért Felek rogzitik, hogy Vallalkozé nem Jjogosult a szerzédést felmondani,
Megrendeld pedig hatvan napos felmondasi idével Jjogosult egyoldaluan felmondani a szerzédést.

Megrendeld jogosult a szerzédést azonnali hatéllyal felmondani kiilsndsen az alabbi esetekben:
- a késedelmi kotbér elérte a szerz6dés netté értékének 20 Y%-at
- Villalkoz6 a megrendelés teljesitésével 10 napos késedelembe esik
- Vallalkozé a hibat nem javitja ki, vagy a szerzodés teljesitését megtagadja, vagy a szerzédés a
Villalkozoénak felrohat6 okbél lehetetleniilt el

Villalkoz6 jogosult a szerz6dést azonnali hatéllyal felmondani az alabbi esetben:

Megrendeld a fizetési kotelezettségének annak esedékességétdl szamitott 10 napon beliil nem tesz
eleget.

Barmelyik fél jogosult a jelen szerzédést a masik félhez intézett egyoldalu irasbeli nyilatkozattal,
azonnali hatéllyal felmondani, ha a masik fél a Jelen szerzédésbél és/vagy a vallalkozasra
vonatkozé jogszabalyokbél ered6 kotelezettségét sulyosan megszegi €s a szerzGdésszerd, vagy
Jjogszerl( 4llapotot irasbeli felsz6litas ellenére sem allitja helyre vagy egyébként olyan magatartast
tanusit, amely a jogviszony tovabbi fenntartisat lehetetlenné teszi, tovabb4 ha a masik fél
fizetésképtelenné valik és vele szemben a cs6d-, felszamolasi eljaras, vagy végelszamolas
megkezd6dott. A kezdés iddpontja a csdd, felszdmoldsi eljaras kozzétételének napja, illetve a
végelszamolasrdl szo16 kozzétételnek a Cégkozlonyben val6 megjelenésének a napja.

Villalkozo jelen szerzodés alairasaval kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrél sz616 2011. évi CXCVI.
torveny 3. § (1) bekezdés 1. pontjéban rogzitettek alapjan 4tlathatd szervezetnek mindsiil.
Villalkozé jelen szerzidés alairdsaval vallalja, hogy amennyiben a szerzédés id6tartama alatt
barmilyen oknal fogva mér nem felelne meg a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL torvény
3. § (1) bekezdés 1. pontjdban rogzitettek szerinti atlathatd szervezet feltételeinek, ugy a
Megrendeldt haladéktalanul — igazolhaté médon — értesiti. Fzzel kapcsolatban Villalkozé
tudomasul veszi, hogy a Megrendelé a szerzédést kartalanitds nélkiil és azonnali hat4llyal
felmondhatja, ha a Villalkozé - ideértve a Villalkozéval kézvetlen vagy kozvetett médon
jogviszonyban 116 harmadik fél - a szerzédés megkdtését kdvetden bedllott koriilmény folytan mar
nem mindsiil 4tlathaté szervezetnek.

Kapcsolattartas

Felek rogzitik, hogy barmely értesités kézbesitettnek tekintendd, ha azt a masik fél részére igazoltan
személyesen dtadtdk, vagy a jelen szerzddésben feltiintetett cimére postan, tértivevényes
kiildeményként kiildték és azt a cimzett igazoltan 4tvette. Felek megéllapodasa alapjan,
tértivevényes postai killdés esetén, az irat kézbesitettnek tekintendd a cimzett altali atvétel
hianyéban a kiildemény postai feladasatél szamitott 10 (tiz) munkanap elteltével.

Felek a jelen szerzdés teljesitésével kapesolatos kapcsolattartasra az alabbi személyeket jelolik ki:
Megrendeld részérdl:

Vallalkozd részér6l:

A kapcsolattarté személyében bekovetkezett valtozdsrl a Felek haladéktalanul t4jékoztatjak
egymast. Ennek elmaradasaért Felek felel6sséggel tartoznak.

A szerz6d6 fél kapcsolattartoja részérél megkiildott minden értesitést és tdjékoztatast mindaddig
hatélyosnak és érvényesnek kell tekinteni, ameddig az adott fél irasban be nem jelenti a masik
felnek a kapcsolattarté személyében bekdvetkezett valtozasokat.



10 Egyebek

10.1. Felek tudomésul veszik, hogy az Allami Szamvevdszékrol sz616 2011. évi LXVL térvényben
foglaltak alapjan az Allami Szamvev8szék vizsgalhatja az allamhéztartis alrendszereibSl
finanszirozott beszerzéseket és az allamhaztartas alrendszereinek vagyonat érintd szerzédéseket a
Megrendelénél, a Megrendeld nevében vagy képviseletében eljaro természetes személynél €s jogi
személynél, valamint azoknél a szerz6d6 feleknél, akik, illetve amelyek a szerz6dés teljesitéséért
feleldsek, tovabba a szerzddés teljesitésében kozremiikods valamennyi gazdalkodé szervezetnél.
A fentiek alapjén a Megrendel6 kikoti, a Véllalkozo pedig elfogadja az Allami Szamvevszék és a
Kormanyzati Ellendrzési Hivatal ellendrzési jogosultsagat.

10.2. Szerzéd6 Felek megallapodnak abban, hogy a szerz6dés rendelkezéseit, valamint a Szerz6dd
Felekrdl egymas tudomdséra jutott barmely adatot, informaci6t szigordan bizalmasan kezelik, és
azokat nem hozzék harmadik személyek tudomasara, kivéve a Szerz6dd Felek jogi képviselojet,
konyveldjét, egyéb tanacsadojét, illetve azokat az eseteket, amikor az informdicié atadésat
jogszabaly irja elo.

10.3. Jelen okirat aldirdsaval abban is megallapodnak Szerzédd Felek, hogy a jelen szerzbdés
barmilyen médon t6rténd moédositisa vagy kiegészitése csak irasban térténhet.

10.4. Jelen szerz6dés barmely rendelkezésének érvénytelensége a szerzddés tobbi, érvénytelenséggel
nem érintett rendelkezésének érvényességét nem érinti, kivéve, ha a Szerz6dd Felek a jelen
szerz6dést az érvénytelen rendelkezés nélkiil nem kototték volna meg.

10.5. Szerzddd Felek a jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek kdlcsondsen egyiittmiikodni, a
szerzbdés véltoztatasat igényld koriilményrdl kotelesek haladéktalanul téjékoztatni egymast.

10.6. Szerzdédé Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6désbol adédd jogvitajuk esetén megkisérlik
allaspontjaikat egyeztetni, amennyiben ez nem vezet eredményre, kizdrdlag ebben az esetben
fordulhatnak Bir6séghoz.

10.7. A jelen szerzédésben nem vagy nem kellden szabilyozott kérdésekben elsdsorban a Ptk.
rendelkezései, ezt meghaladéan pedig az egyéb hatdlyos magyar jogszabalyi eldirasok az
iranyadoak.

Felek jelen szerzodést figyelmesen atolvastak, egyiittesen értelmezték, és mint akaratukkal mindenben
megegyezot irjak ala 5 példanyban.

Budapest, Budapest,

......................................................................................................

iigyvezeto Villalkozé
Digitélis J61ét Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Megrendeld



Teljesitésigazolds_minta

TELJESITESIGAZOLAS
Iktatészim:

| Megrendeld adatai Digitalis J61ét Nonprofit KA.

Igazolo szervezeti egység

Szerz6d6 fél adatai:

Kotelezettségvallalas szédma
(megrendeld/szerz6dés szerint):

A teljesitett szolgéltatas/beszerzés
indoka, célja, tartalma, leirasa:

Teljesitési id6szak:

Kaételezettségvallalds teljes Osszege
(megrendel6/szerzbdés szerint)

Jelenleg elszamolt, igazolt osszeg:

Tovébbi kifizetés varhats? igen / nem (ésanem teljesiilt k6tvall. 6sszeg

felszabadithat6)
Melléklet csatolva:
szamla, pénziigyi bizonylat szakmai beszamold
szerz0dés/megrendelés, megrendelés visszaigazolasa atadas-atvételi jegyzokonyv
egyéb

A teljesitést, a feladat/szolgaltatas szakszerl, szerz6dés/megrendelés szerinti és hatériddben tortént
elvégzését igazolom; a fent megjeldlt osszeg kifizetését kezdeményezem.

Ezuton nyilatkozom, hogy a szerzodésben/megrendeldben megjelslt szervezet képviselbje a
szervezetnek a nemzeti vagyonrél szélé 2011. évi CXCVL t6rvény szerinti 4tlithaté mindsége
tekintetében a szerzddés/megrendels kotelezettségvallalojahoz bejelentést nem tett.

A Kkifizetést és elszamolast alatamasztd egyeb dokumentumok a teljesitésigazoldsra jogosult szervezeti
egységnél megtalalhatdak.

Budapest, ..........coviueieiiniiis

..............................................

Szakmai szempontu teljesitést
igazold szervezeti egység vezetdje
Akifizetést jovahagyom / nem hagyom jova.

Budapest, .........coooevvuiiiiini

ligyvezetd
Digitalis J6lét Nonprofit Kft



Utalvéinylap_minta

UTALVANYLAP

Megnevezés

Déatum

Aldiras

1) A szamla beérkezésének (atvevo alairasa)
napja

2) A szamla szama

3) A szamla targya

4) A szallité bank
szdmlaszdma

5) A szallité neve

6) A szillité cime

7) A szamlén szerepld
fizetési hatarid6

8) Szamla Gsszege

9) A szamla alaki és ellendrzd személy alairdsa
tartalmi elemei
megfeleloek

10) A szémla alaki €s formai ellendrzés
tartalmi elemei ellenjegyzdjének alairasa
megfeleloek

11) A szamla alapjaul A szamla tartalmi ellenérzését
szolgalo szerzodés, végzd munkatars
teljesités igazolas és
eredménytermék
rendelkezésre 4ll

12) A szamla kiallitas A szamla tartalmi ellenOrzését
alapjat képezo szerzédés végzH munkatars
szdma

13) Téamogatasi szerzodés A szamla zaradékolaséaért felelos
megnevezése személy

14) A szallité koztartozas A szamla tartalmi ellenérzését
mentességének végzd személy
ellendrzése megtortént,
az rendben van

15) Terhelend6 szdmlaszam

16) A fizetés modja

17) Gazdasagi vezetd
alairasa, datum

18) Ugyvezetd aldirésa,
datum

19) Utalas datuma Utald szigndja

20) Konyvelés dédtuma Konyvel6 szigndja
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