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Krahl Eszter Ügyvezető 2017.06.01.-2017.10.31. 975 000 Ft nr. nr. nr nr Mt. szerinti nr. nr nr nr

Szűcs Veronika Ügyvezető 2017.11.01-2018.07.21. 975 000 Ft nr. nr. nr nr Mt. szerinti nr. nr nr nr

Mihalik Dávid András Ügyvezető 2018.07.21.-2018.09.21. 1 250 000 Ft nr. nr. nr nr Mt. szerinti nr. nr nr nr

Gulyás Andrea Ügyvezető 2018.09.21.-2018.12.06. 1 350 000 Ft nr. nr. nr nr Mt. szerinti nr. nr nr nr

Jobbágy László Ügyvezető 2018.12.06.- 1 900 000 Ft nr. nr. nr nr Mt. szerinti nr. nr nr nr

Dr. Virág András János Felügyelőbizottság Tag 2017.05.12.-2019.01.31 nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 130 000 Ft         nr. nr.

Dr.Virág András János Felügyelőbizottság Tag 2019.02.01 - 2019.02.28 nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 78 500 Ft           nr. nr.

Majosházi Csaba Felügyelőbizottság Tag 2017.05.31. - 2019.03.31. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. lemondott nr. nr.

dr. Braskó Mária Felügyelőbizottság Elnök 2017.06.01 - 2019.01.31 nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 200 000 Ft         nr. nr.

dr. Braskó Mária Felügyelőbizottság Elnök 2019.02.01 - 2019.02.28 nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 110 000 Ft         nr. nr.

Solymár Károly Balázs Felügyelőbizottság Tag 2019.02.16. - 2019.04.18. nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. lemondott nr. nr.

dr. Braskó Mária Felügyelőbizottság Elnök 2019.04.19.- nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 250 000 Ft nr. nr.

Móré Tamás Miklós Felügyelőbizottság Tag 2019.02.16.- nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 200 000 Ft nr. nr.

Szigeti Ádám Felügyelőbizottság Tag 2019.02.16.- nr. nr. nr. nr. nr. nr. nr. 200 000 Ft nr. nr.

A vezető tisztségviselők, a felügyelőbizottsági tagok, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerint vezető állású munkavállalók, valamint az önállóan cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók

[2009. évi CXXII. törvény 2. § (1) és (9) bekezdés] 2017. 07. 01.-2019. 07. 01.

2009. évi CXXII. törvény 2. § (1) bekezdése szerint 

meghatározott személy neve
tisztség vagy munkakör

Munkaviszonyban álló személy esetén, a munkavállaló részére a

munkaviszonya alapján közvetlenül vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatások

munkaviszonyban álló 

személy

esetében az Mt., 

kollektív

szerződés, illetve a

munkaszerződés 

alapján járó

mértéket megjelölve a

munkavállalóra 

irányadó

végkielégítés, illetve

felmondási idő 

időtartama

munkaviszonyban

álló személy

esetében az Mt. 

228.§ alapján 

kikötött

időtartam és a

kötelezettség-

vállalásának 

ellenértéke

a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

3:112. §-a  szerinti ügyvezetés és képviselet, 

valamint a

felügyelőbizottsági tagok esetén


